REGULAMIN SZKOLNEGO KOLA CARITAS

W celu zaspokojenia duchowych ispotecznych potrzeb dzieci imlodziezy oraz podejmowania przez nich dziet
mitosierdzia Caritas Diecezji Ptockiej (zwana w dalszej cze$ci Regulaminu: Caritas), na wniosek Szkoty powotuje Szkolne
Koto Caritas (zwane w dalszej cze$ci Regulaminu Kotem).

Postanowienia ogdlne

1. Podstawga prawng powotania Kota sa:
a) § 25 pkt 2 Statutu Caritas Diecezji Ptockiej;
b) art. 56 Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$§wiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2004 roku nr 256 poz. 2572).

2. Kolo jest organizacjg powotang przez dyrektora Caritas na wniosek dyrektora Szkoty, dzialajaca na terenie Szkoty
pod nadzorem dyrektora Szkoty. Wigcza sie ono, na zasadzie wolontariatu, w dziatalno$¢ charytatywno-opiekuncza oraz
dziatalno$¢ wychowawcza, prowadzong przez Caritas.

3. Koto zrzesza dzieci i mtodziez Szkoty, w ktérej zostalo powotane, nie wykluczajac tych, ktérzy réwnocze$nie naleza
do innych organizacji, stowarzyszen czy ruchow.

4. Koto dziata na terenie Szkoty.

5. W podejmowanych dziataniach Koto stosuje sie do uregulowan zawartych w statucie Szkoty.

6. Koto uzywa prawnie zastrzezonej nazwy iznaku,Caritas”, dlatego jego dziatalno$¢ musi by¢ $cisle zwigzana
i realizowana pod nadzorem Caritas.

7. W sprawach wychowawczych i organizacyjnych opieke nad Kotem sprawuje nauczyciel Szkoty, w ktérej zostato ono
powotane, zatwierdzony przez dyrektora Szkoty i dyrektora Caritas.

8. Opieke duchowa nad Kotem sprawuje koscielny asystent Kota, wyznaczony przez dyrektora Caritas, ktdry czuwa
nad tym, by dzialalno$¢ Kota byta zgodna z nauczaniem KoSciola Katolickiego i Regulaminem Kota oraz troszczy sie o
formacje cztonkéw Kota.

Cel, zadania, Srodki

9. Najistotniejszym celem dziatalno$ci Kota jest praktyczna realizacja przykazania mitosci blizniego bez wzgledu na jego
przekonania, wyznanie, narodowo$¢ czy rase.

10. Zadania Kota obejmuja w szczego6lnoSci:

a. pogtebianie i szerzenie chrze$cijanskiej kultury i wyobrazni mitosierdzia;

b. uwrazliwianie na rézne obszary ludzkiej biedy i krzewienie ducha czynnej mitosci bliZniego;

c. stwarzanie atmosfery mobilizujacej do pracy nad sobg oraz ksztattowania odpowiedzialnosci za Ko$ciét i Ojczyzne;

d. troske o podnoszenie kwalifikacji do niesienia pomocy innym;

e. rozeznawanie konkretnych potrzeb w najblizszym Srodowisku, szkole, domu, sasiedztwie oraz organizowanie pomocy;

f. stala wspoétprace i wlaczanie sie w dzialania prowadzone przez Caritas i Parafialny Zespét Caritas, na ktérego terenie
dziata Koto;

g. wspdtdziatanie z innymi organizacjami mtodziezowymi, organami administracji panstwowej i samorzadowej, innymi
dziatajgcymi stowarzyszeniami i fundacjami.

11. Zadania, o ktérych mowa w punkcie 10, Koto realizuje wykorzystujac wlasciwe swemu celowi i uzgodnione z Dyrekcja
Szkoty $rodki i sposoby dziatania:

a. nabozenstwa, dni skupienia, rekolekcje, pielgrzymki, konferencje, pogadanki itp.;

b. imprezy kulturalne, religijno-charytatywne, akademie, wieczornice, przedstawienia, koncerty, konkursy, spotkania
z zaproszonymi go$émi itp.;

c. imprezy rekreacyjno-sportowe, festyny, loterie fantowe, aukcje itp.;

d. gazetki, czasopisma szkolne itp.;

e. wigczanie sie w prace réznego rodzaju placéwek charytatywnych, opiekuniczych i wychowawczych oraz podejmowanie
postug na rzecz os6b potrzebujacych pozostajgcych w domach.

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

12. Cztonkiem Kota moze by¢ kazdy uczen, ktory wiaczyt sie w prace Kota i wyraza che¢ pelnego w nim uczestnictwa,
gléwnie poprzez wypelinianie obowiazkéw wynikajacych z niniejszego regulaminu.

13. Kazdy cztonek Kota ma prawo:

a. korzystac¢ z prawa wyborczego;

b. uczestniczy¢ w zyciu i dziatalnoSci Kota oraz wptywac na jego ksztatt;

c. posiadac legitymacje;

d. posiada¢ identyfikator podczas zadan realizowanych przez Koto.

14. Cztonkowie Kota majg obowigzek:

a. zy¢ i pracowac w Kole zgodnie z zasadami wiary i moralnosci Ko$ciota Katolickiego;

b. dazy¢ do urzeczywistniania w sobie petni mitosierdzia chrze$cijanskiego, ktére powinno realizowac¢ sie na trzech
plaszczyznach: modlitwa- stowo-czyn;

c. dbac¢ o dobre imie KoSciota, Ojczyzny, Szkoty i Kota;

d. wypetnia¢ cele i zadania regulaminu, a takze decyzje wtadz Kota, a nadto troszczy¢ sie o jego rozwoj;

e. wykonywa¢ prace na rzecz Kota i prace podejmowane przez Koto;



f. uczestniczy¢ w zebraniach Kota;
g. wptaca¢ wyznaczone na rzecz Kota sktadki cztonkowskie, ktérych forme ustala Koto (regularnie sktadana niewielka
kwota, okazjonalnie oglaszana zbiérka, dobrowolne ofiary lub inne formy).

15. Uznanie za cztonka Kota dokonuje Zarzad Kota na wniosek ubiegajacego sie (kandydaci ponizej 18-go roku zycia
przedstawiajg pisemng zgode rodzicow).

16. Uroczyste przyjecie w poczet cztonkéw Kota i wreczenie legitymacji moze odbywaé sie w dniu Swieta Patronalnego
Caritas (Niedziela Mitosierdzia) lub w inny ustalony dzien.

17. W dziatalno$¢ Kota moga wiaczac sie, w razie takiej potrzeby, uczniowie niezrzeszeni lub z innej szkoty na zasadzie
sympatyka Kota. Taka osoba nie moze jednak by¢ formalnym cztonkiem Kota.

18. Nie moze by¢ waznie przyjety do Kota ten, kto publicznie odstapit od wiary katolickiej albo zerwat wiez z Kosciotem.

19. Cztonkostwo w Kole ustaje przez:

a. ukonczenie lub zmiane Szkoty;

b. dobrowolne wystgpienie;

c. skre$lenie przez Zarzad Kota.

20. Koto moze skupia¢ w swoich szeregach cztonkéw senioréw i cztonkéw honorowych:

a. czlonkiem seniorem jest kazdy absolwent Szkoty, ktéry byt cztonkiem Kota i nadal pragnie kontynuowac¢ dziatalnosé¢
w Kole, podejmujac wszystkie obowigzki. Cztonek senior posiada wszystkie prawa cztonka, oprécz prawa wyborczego;

b. cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra decyzja zarzadu Kota otrzymata taki tytut
za znaczace zastugi dla Kota.

Wiadze i organizacja

21. Koto bezposrednio podlega Caritas jako organowi powotujgcemu, ktéry ma prawo i obowigzek wizytowania go oraz
kontrolowania jego dziatalno$ci po uzgodnieniu z Dyrekcja Szkoty i Zarzadem Kota.

22. Wramach podejmowanych dziatann Koto stosuje sie do ustalenn zawartych w Statucie Szkoty, nad przestrzeganiem
ktérego czuwa dyrektor Szkoty.

23. Pracg Kota kieruje Zarzad, w sktad ktérego wchodza:

a. asystent koscielny (z urzedu) i opiekun Kota, ktérzy reprezentuja Koto i podejmuja ostateczne decyzje w kwestiach
spornych;

b. z wyboru przedstawiciele mtodziezy, wybrani na funkcje przewodniczacego, zastepcy, sekretarza i skarbnika Kota. Ten
ostatni prowadzi ksiege przychod6w i rozchodéw.

24. Do zadan Zarzadu nalezy:

a. planowanie kierunkéw dziatalno$ci Kota w danym roku szkolnym, uwzgledniajac konkretne potrzeby irealne
mozliwosci;

b. decydowanie o wydatkach Kota;

c. czuwanie nad dzialalno$cia Kota naterenie Szkoly oraz podejmowanie decyzji inawigzywanie wspotpracy
w dziataniach zewnetrznych;

d. inspirowanie cztonkéw do podejmowania dziatan, powotywanie sekcji Kota;

e. ustalanie terminu zebran Kota;

f. przyjmowanie i w razie konieczno$ci usuwanie cztonkéw, rozstrzyganie spraw spornych miedzy cztonkami;

g. staly kontakt zCaritas iDyrekcja Szkoly wsprawach wymagajacych uzgodnienia lub nieuwzglednionych
w regulaminie;

h. proponowanie Caritas zmian regulaminu Kota;

i. przedstawienia Caritas sprawozdania z rocznej dziatalnosci Kota przed zakonczeniem roku szkolnego.

25. Dla usprawnienia pracy Koto moze powota¢ sekcje: formacyjna, kulturalng, artystyczna, muzyczng, plastyczng,
gospodarcza, hospicyjno/paliatywna, opiekuncza, wychowawcza itp.

Majatek

26. Majatek Kota stanowig:
a. sktadki cztonkowskie i inne zobowigzania cztonkéw na rzecz Kota;
b. $rodki finansowe z innych Zrédet przeznaczone na potrzeby Kota.

27. Wszystkie fundusze, otrzymane przez Koto na cele charytatywne, sa majatkiem Caritas jako ofiary zgromadzone
pod zastrzezonym prawnie znakiem Caritas i za zgoda dyrektora Caritas.

28. W szczegoélnych wypadkach Caritas moze wyrazi¢ zgode na gromadzenie przez Koto wiekszej ilosci funduszy
(na przyktad na operacje lub inng pomoc dla uczniéw Szkoty). Pienigdze nalezy przechowywaé na specjalnie otwartym
subkoncie Caritas lub Szkoty oraz wydatkowa¢ za wiedzg Caritas na $cisle okreslony cel.

29. W razie niespozytkowania wszystkich funduszy na okreslony cel, dyrektor Caritas jako dysponujgcy majgtkiem Caritas
przeznaczy je na cele pokrewne, uwzgledniajgc sugestie Zarzadu Kota.

30. Caritas nie odpowiada za nieuzgodnione zobowigzania Kota.

Patron, Swieto i symbole

31. Swietem patronalnym Caritas jest uroczysto$¢ Mitosierdzia Bozego (Il Niedziela Wielkanocna).



32. Koto wybiera swojego Patrona spoéréd Swietych i Btogostawionych, ktérzy zastuzyli sie na polu mitosierdzia,
i ustanawia Swieto Kota w dniu liturgicznego wspomnienia tego Swietego.

33. Koto moze ustali¢ pies$n, ktéra bedzie hymnem Kota, oraz modlitwe, ktéra bedzie stanowi¢ wspdlng modlitwa
cztonkéw Kota.

34. Koto moze uzywac zastrzezonego znaku Caritas: czerwonego, rdwnoramiennego Krzyza z potréjnymi promieniami
falistymi, wychodzacymi zkazdego wewnetrznego kata miedzy ramionami Krzyza oraz literami biatymi: ,Caritas”,
wpisanymi w stylizowanej formie symbolu serca z napisem: ,Szkolne Koto Caritas” w otoku.

Przepisy koricowe
35. Regulamin obowigzuje wszystkie osoby zrzeszone w Kole. Zarzad, w przypadku $§wiadomego naruszania regulaminu
przez cztonka Kota, moze udzieli¢ mu upomnienia, nagany, zawiesi¢ w czynno$ciach cztonka lub usuna¢ z Kota.

36. Dyrektor Caritas moze réwniez rozwigza¢ Koto, gdy jego dziatalno$¢ wplywa na szkode Caritas lub Ko$ciota,
po porozumieniu sie z Dyrekcja Szkoty. Taka decyzje moze on podja¢ réwniez na wniosek Zarzadu Kota lub Dyrekcji Szkoty.

37. Likwidacje majatku Kota przeprowadza aktualny Zarzad lub osoba wyznaczona przez Caritas. Fundusze Kota
przekazane zostajg do Parafialnego Zespotu Caritas, na ktérego terenie dziatalo Koto, a majatek Kota pozytkuje sie zgodnie
z decyzja Zarzadu i wola cztonkdéw, zawsze jednak na cele charytatywne.

38. Zmiana regulaminu wymaga formy pisemnej. Dokonuje jej dyrektor Caritas.



