ETYCZNY KODEKS KATECHETY

Preambufa

1. Niniejszy kodeks opiera sie na chrzescijanskich zasadach etycznych, ktérych zréditem jest Ewangelia i personalistyczna
etyka godnosci cztowieka.

2. Wartosci etyczne istandardy pracy katechety opisane w niniejszym dokumencie, majg stuzy¢ pomoca katechecie
w lepszym rozumieniu petnionej misji i odpowiedzialnosci za jej realizacje wobec Boga, Kosciota, uczniéw, szkoty, innych
nauczycieli i rodzicow.

3. Istotnymi sktadnikami etosu katechety sa: integralny system wartoS$ci oraz troska o prawo$¢ wiasnego sumienia.
Nauczanie KoSciota i wtasciwie uformowane sumienie winny by¢ wyznacznikami w rozwigzywaniu dylematéw moralnych
wynikajacych z zalezno$ci szkolnej i koScielnej nauczyciela religii.

4. Podstawowym celem pracy katechety jest rozwdj religijny i osobowosciowy katechizowanych dzieci i mtodziezy.

5. Misja katechety realizuje sie zaré6wno w Srodowisku przedszkolnym/szkolnym, jak i parafialnym, dlatego do istotnych
powinnosci katechety nalezy nie tylko wspoéipraca z dyrekcjg instytucji o$wiatowej (przedszkola/szkoly), ale takze
z proboszczem parafii i angazowanie sie w zycie wspdlnoty eklezjalnej, na terenie ktérej pracuje.

I. Zasady i wartosci etyczne katechety

1. Katecheta opiera swoja misje nauczyciela religii na osobistym i wciaz pogtebianym kontakcie z Jezusem Chrystusem,
zyjacym we wspolnocie Kosciota.

2. Katecheta kieruje sie w Zyciu osobistym i rodzinnym integralnym systemem warto$ci opartym na Dekalogu i Kazaniu
na Gorze Jezusa Chrystusa. Nauczaniu religii nie powinno przeczy¢ $wiadectwo zycia katechety.

3. Katecheta traktuje prace nauczyciela religii jako realizacje funkcji prorockiej Jezusa Chrystusa. Nauczanie religii
powinno otwiera¢ ucznia na stowo Boze i moc Ducha Swietego.

4. Katecheta jest aktywnym cztonkiem Ko$ciota katolickiego. Identyfikuje sie z jego nauka i misjg. Angazuje sie w dziatania
koSciota diecezjalnego (np. uczestniczy w wydarzeniach ogdlnodiecezjalnych o charakterze ewangelizacyjnym,
w pielgrzymkach).

5. Katecheta troszczy sie o wiasng kondycje fizyczna, psychiczna, intelektualng i kulturowa.

6. Katecheta powinien posiada¢ odpowiednie kompetencje teologiczne i pedagogiczne. Stawia sobie wymagania w ramach
ustawicznego doskonalenia zawodowego. Dba o rozwéj zawodowy. Podnosi swoje kwalifikacje oraz umiejetnosci
pedagogiczne, teologiczne i psychologiczne. W swojej formacji zawodowej katecheta korzysta z interdyscyplinarnych
inspiracji naukowych.

7. Dbajac oswdj rozwoj - duchowy, religijny iintelektualny - katecheta powinien aktywnie uczestniczy¢ w zyciu
sakramentalnym (Eucharystia ipokuta), korzysta¢ zrekolekcji, bra¢ udziat w szkoleniach zawodowych, spotkaniach
katechetycznych organizowanych przez Wydzial Katechetyczny Kurii Diecezjalnej, proboszcza i dziekana, wspétpracowaé
z osrodkami doskonalenia nauczycieli.

8. Katecheta jest cztowiekiem dialogu. Akceptujac godno$¢ osoby ludzkiej, stara sie szukaé tego, co faczy dzieci i ucznidw,
nauczycieli irodzicow. Tolerujagc poglady polityczne innych, nie powinien wiacza¢ swoich przekonan politycznych
w nauczanie religii.

9. Inspirujac sie cnota nadziei chrzescijanskiej, katecheta powinien mysle¢ pozytywnie o rozwoju osobowym ucznia,
krzepi¢ jego nadzieje, prezentowac pogodne usposobienie, pokazywac¢ moc Bozej taski.

10. Podstawowg zasadg pracy katechety jest Przykazanie mitoSci, ktére powinno sie wyraza¢ poprzez szczeg6lng troske
o uczniéw biednych, wyobcowanych, niepelnosprawnych, skrzywdzonych, odrzuconych przez kolegow.

11. Katecheta, badajac krytycznie znaki czasu, powinien znajdowaé we wspotczesnej kulturze religijnej i Swieckiej
pozytywne wzory osobowe, ktdre moga by¢ inspiracjg dla dzieci i mtodziezy w dazeniu do $wietosci.

12. Katecheta powinien by¢ cztowiekiem cierpliwym, zréwnowazonym emocjonalnie, ale réwniez wiasciwie reagujacym
na negatywne zachowania, w tym przede wszystkim na wszelkie przejawy agresji. Reakcja na agresje uczniéw nie powinna
by¢ jakakolwiek przemoc, fizyczna czy psychiczna. W przypadkach wyjatkowych trudnosci konsultuje swoje dziatania
z wychowawca klasy, pedagogiem/psychologiem szkolnym oraz swoimi zwierzchnikami.

13. Katecheta powinien by¢ cztowiekiem o wysokiej kulturze osobistej, dba¢ o wyglad zewnetrzny, troszczy¢ sie o kulture
stowa.

II. Katecheta i parafia

1. Katecheta systematycznie wspoétpracuje z parafig szkoty, do ktérej przynalezg katechizowane dzieci i uczniowie.

2. Wramach wspoétpracy parafialnej katecheta angazuje sie w przygotowanie rekolekcji, bierze udzial w parafialnych
spotkaniach katechet6w, bierze czynny udziat w dziataniach duszpasterskich.

3. Poprzez aktywny udzial w parafialnym duszpasterstwie dzieci imlodziezy, katecheta wzmacnia w uczniach
wspoélnotowe przezywania wiary w rodzinie parafialne;j.

4. Katecheta, po uzgodnieniu zproboszczem, jest zobowigzany do uczestnictwa w niedzielnych Mszach Swietych
z udzialem uczniéw i przygotowywania oprawy liturgicznej.

III. Katecheta i uczen



1. Katecheta szanuje godno$¢ kazdego dziecka/ucznia. Traktujgc wychowankéw podmiotowo, buduje miedzy nimi wiezy
braterstwa i solidarno$ci.

2. Katecheta uczy prawd wiary, wdraza w chrze$cijanskie zasady moralne i praktyki kultu religijnego.

3. Zapoznajac uczniéw ze stowem Bozym, historig Kosciota i dorobkiem kultury chrzescijanskiej, katecheta powinien
korzystac¢ z wiedzy przekazywanej na innych lekcjach, ukazywac zwigzki miedzy rozumem i wiarg, religia i kultura.

4. Katecheta $wiadom dorastania w wierze, powinien by¢ wrazliwy na kryzysy wiary i problemy wspétczesnej mtodziezy.
Poznajac ich przyczyny, powinien w kompetentny sposéb pomaga¢ w ich przezwyciezaniu.

5. Katecheta sumiennie przygotowuje sie do zaje¢, korzysta ze wspotczesnych Srodkéw przekazu. Uzywa podrecznikéw
zatwierdzonych do uzytku szkolnego przez Biskupa Ptockiego oraz stosuje réznorodne formy i metody pracy.

6. Katecheta stawia wychowankom wymagania edukacyjne. Sprawiedliwie ocenia wiedze, umiejetnosSci, aktywnos¢,
pilno$¢ i sumienno$¢ ucznia.

7. Katecheta powinien przygotowywac ucznia do osobowego spotkania z Bogiem, ktére wyraza sie przede wszystkim w:

a. przystepowaniu do sakramentéw $wietych;

b. wychowaniu do czynnego uczestnictwa w liturgii;

c. wychowywaniu do modlitwy.

8. Poprzez aktywny udziat w parafialnym duszpasterstwie dzieci i mtodziezy, katecheta pomaga uczniom w pogtebianiu
ich wiezi ze wspdlnota parafialna.

IV. Katecheta, szkola i rodzice

1. Katecheta jako petnoprawny pracownik szkolny powinien czu¢ sie przede wszystkim wychowawcg dzieci i mtodziezy
oraz chetnie wlacza¢ w dziatalnos¢ szkoty.

2. Katecheta sumiennie wykonuje powierzone mu w procesie dydaktyczno-wychowawczym zadania.

3. Katecheta wspétpracuje zinnymi nauczycielami ipracownikami przedszkola iszkotly. Pielegnujac dobre relacje
z dyrekcja, nauczycielami i pracownikami przedszkola i szkoty, stuzy pomoca duchows i religijng wszystkim, ktérzy go o to
prosza.

4. Katecheta troszczy sie okulture religijng ws$réd dzieci imtodziezy poprzez organizowanie pielgrzymek,
przygotowywanie inscenizacji o tematyce ewangelizacyjnej i patriotycznej, animowanie szkolnego teatru, konkurséw wiedzy
biblijnej, két liturgicznych, biblijnych, misyjnych i innych.

5. Katecheta nie powinien ocenia¢ uczniéw za udzial w praktykach religijnych. Powinien jednak uwrazliwia¢ ich
na znaczenie tychze praktyk w rozwoju zycia religijnego.

6. Katecheta, Swiadom tego, Ze dziatalno$¢ charytatywna jest jednym z obowiazkéw chrzes$cijanina, powinien inspirowaé
szkolny wolontariat, np. poprzez tworzenie Szkolnych Két Caritas oraz w miare mozliwosci wiacza¢ sie winne akcje
charytatywne, organizowane przez placéwke o$wiatowa, w ktorej jest zatrudniony.

7. Katecheta powinien by¢ promotorem szkolnego wychowania do trzezwosci izycia bez uzaleznien (narkotyki,
papierosy). Powinien uczy¢ dzieci i mtodziez szacunku dla wiasnego ciata i uwrazliwia¢ na sytuacje naruszajace godnosc¢
fizyczna i psychiczna.

8. Katecheta ma obowigzek interesowac sie srodowiskiem rodzinnym uczniéw oraz sumiennie przekazywac rodzicom
informacje o postepach edukacji religijnej katechizowanych.

9. W miare swoich mozliwo$ci katecheta pomaga dzieciom imtodziezy przezywajacym klopoty rodzinne, problemy
dorastania, sprawiajacym trudnos$ci wychowawcze. Wspétpracuje w tym zakresie z wychowawca grupy/klasy, specjalistami
zatrudnionymi w placéwece, np. psychologiem i pedagogiem.

10. Katecheta jest szczegdlnie wrazliwy na krzywde dziecka oraz niewtasciwe postawy i zachowania dorostych wobec
dzieci i mtodziezy. O niepokojacych sytuacjach izachowaniach natychmiast informuje swoich przetozonych - dyrektora
szkoty, proboszcza.



